Das bieten wir

Einsatz in einem Unternehmen mit Zukunftsperspektive
Unbefristeten Arbeitsvertrag

Sicheres Einkommen und Ubertarifliche Bezahlung (iGZ/DGB)
Zuschusse zur Altersvorsorge

Jahressonderzahlung wie Urlaubs- und Weihnachtsgeld
Mitarbeiter-werben-Mitarbeiter-Pramien

Schneller und unkomplizierter Einstieg

Umfassende und intensive Einarbeitungsphase

Maschinenbediener Spaltanlagen (m/w/d) in
Witten

(236)

© standort: Wetter (Ruhr) Anstellungsart(en): Schicht, Vollzeit Arbeitszeit: 7 - 8 Stunden
pro Tag Gehaltsspektrum: 17,50 - 18,50 Euro pro Stunde Beschaftigungsbeginn: ab
sofort

Wir suchen

Wir suchen Sie!

Wir suchen zur Verstarkung eines mittelstandigen Betriebs und zur spateren Ubernahme einen
Maschinen- und Anlagenfuhrer (M/W/D) fur Spaltanlagen in der Blechbearbeitung.

Der Stundenlohn ist an das dortige Niveau von Beginn an angepasst. Sie werden in das Team
integriert und erhalten jede Unterstitzung bei der Durchfuhrung der Arbeiten.

Eine Ubernahme ist nach 15 - 18 Monaten geplant.

Nutzen Sie die Zeitarbeit als Sprungbrett in ein ein freundliches Team mit abwechslungsreichen
Aufgaben!

lhre Aufgaben

Einspannen von Blechcoils in Spaltanlagen
Umbau und Rusten der Anlagen

Bedienung und Uberwachung
Qualitatskontrollen

Verpackung und Weitertransport der gespaltenen Coils.



Bewegung der Coils mit Kran und Stapler

lhr Profil

Sie besitzen Erfahrung im Umgang mit Spaltanlagen

Sie besitzen einen Kranschein und kdnnen damit umgehen

Sie besitzen handwerkliches Geschick und haben schon einmal Maschinen umgebaut
Teamfahigkeit

Belastbarkeit

Bereitschaft zur Schichtarbeit Frih- und Spatschicht

Sie besitzen einen Staplerschein

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

e Unbefristetes Arbeitsverhatnis in Vollzeit

Ein sicheres Einkommen und Ubertarifliche Bezahlung nach iGZ/DGB
Zuschlage fur Schicht-, Mehr-, Wochenend- und Feiertagsarbeit
Jahressonderzahlungen wie Urlaubs- und Weihnachtsgeld
Zuschusse zur Altersvorsorge

Schneller, unkomplizierter Einstieg und persénlicher Betreuung
Umfassende und individuelle Einarbeitungsphase

Sie kennen noch Jemanden, die/der ebenfalls einen neuen Job sucht?
Mitarbeiter*innen - werben - Mitarbeiter*innen - Pramie dazu verdienen!

Ihre Bewerbung

Bewerben Sie sich am besten noch heute bei uns und freuen Sie sich auf Ihre neuen Aufgaben,
Arbeitskolleginnen und Arbeitskollegen.

Wenn Sie sich schriftlich oder per E-Mail bewerben genulgt als Erstes ein Lebenslauf:
www.b-eins.com

team@b-eins.com

Haben Sie Fragen, dann ist Ihr Ansprechpartner Herr Kérner

02302 27838-0

Vorstellung nach terminlicher Absprache!

Wir freuen uns auf Sie!

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung



Tarifvertrag: iGZ/DGB Tarifvertrag + auBertarifliche Zulagen Entgeltgruppe: 2a




