
Kranführer (m/w/d) in Bochum

(232)

 Standort: Bochum  Anstellungsart(en): Schicht, Vollzeit  Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden

pro Woche  Gehaltsspektrum: 17,00 - 18,50 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab

sofort

Unser Unternehmen

Wir suchen Sie!

Wir suchen zur Verstärkung eines mittelständigen Betriebs der Stahlweiterverarbeitenden

Industrie und zur späteren Übernahme einen Kranführer (m/w/d) für Krane bis 40 Tonnen.

Der Stundenlohn ist an das dortige Niveau von Beginn an angepasst. Sie werden in das Team

integriert und erhalten jede Unterstützung bei der Durchführung der Arbeiten. 

Eine Übernahme ist nach 9 - 12 Monaten geplant.

Nutzen Sie die Zeitarbeit als Sprungbrett in ein ein freundliches Team mit abwechslungsreichen

Aufgaben!

Sie bringen mit:

- Spass in einem super Team zu arbeiten

- Erfahrung mit der Bedienung eines Krans per Handsteuerung ( Funk )

- Kranschein

- Schichtbereitschaft F/S/N

- Erfahrung mit Be-Entladen von LKW

Wir bieten:

Sie bewegen Stahlcoils und Rohmaterial innerhalb des Betriebes eigenverantwortlich mit C-

Haken und/oder Magneten. Sie be- und entladen LKW fachgerecht. Sie lagern Material ein und

versorgen die Anlagen mit Material.

Die Krane sind funkgesteuert. 



Fachliche Anforderungen

Sie besitzen bereits Erfahrung im Umgang mit C - Haken und/oder Magnetaufnahmen, oder sind

versiert im Umgang mit großen, oder langen Werkstücken.

Sie haben bereits LKW be- und entladen und haben bereits Stahl Coils verladen.

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Unbefristetes Arbeitsverhätnis in Vollzeit

Ein sicheres Einkommen und übertarifliche Bezahlung nach iGZ/DGB

Zuschläge für Schicht-, Mehr-, Wochenend- und Feiertagsarbeit

Jahressonderzahlungen wie Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Zuschüsse zur Altersvorsorge

Schneller, unkomplizierter Einstieg und persönlicher Betreuung

Umfassende und individuelle Einarbeitungsphase

Sie kennen noch Jemanden, die/der ebenfalls einen neuen Job sucht?

Mitarbeiter*innen - werben - Mitarbeiter*innen - Prämie dazu verdienen!

 

 

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Bewerben Sie sich am besten noch heute bei uns und freuen Sie sich auf Ihre neuen Aufgaben,

Arbeitskolleginnen und Arbeitskollegen.

 

Wenn Sie sich schriftlich oder per E-Mail bewerben genügt als Erstes ein Lebenslauf:

 

www.b-eins.com

 

team@b-eins.com

Haben Sie Fragen, dann ist Ihr Ansprechpartner: Herr Körner

 

02302 27838-0

Vorstellung nach terminlicher Absprache!

 

Wir freuen uns auf Sie!

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: igz / DGB Tarifvertrag + außertarifliche bezahlung  Entgeltgruppe: E2b


