Industriemechaniker (m/w/d) in Wetter (Ruhr)

(251)

© Standort: Wetter Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 35 - 37,5 Stunden pro
Woche Gehaltsspektrum: 19,04 - 19,44 Euro pro Stunde Beschaftigungsbeginn: ab
sofort

Wir suchen

Wir suchen einen Industriemechaniker (m/w/d) fur die betriebliche Instandhaltung eines grof3en
mittelstandigen Betriebs in Wetter an der Ruhr.

Der Einsatz startet zunéchst (iber die Arbeitnehmeriiberlassung. Eine spatere Ubernahme steht
im Fokus und ist geplant.

Entwicklungspotential / Perspektiven

Wir sind ein Personaldienstleister, der mittelstandige Unternehmen seit 20 Jahren bei der Suche
nach Personal unterstutzt. Meistens sind wir Ihr Sprungbrett zum Einsatzbetrieb.

Wie auch hier, werden die Krafte langfristig zur Verstarkung des eigenen Teams gesucht. Die
Lohne orientieren sich direkt von Beginn an dem Niveau des entleihenden Betriebs.

Auf diese Weise kdnnen sich unsere Kunden aus erprobten Leuten rekrutieren, und Sie kbnnen
auf einfache Weise in den Betrieb schauen und erarbeiten sich eine Perspektive fur Ihre Zukunft.

lhre Aufgaben

Wartung, Instandhaltung und Instandsetzung des Maschinenparks

Fehleranalysen sowie Behebung von Stérungen

Entstérung und Reparaturarbeiten an Maschinen und Anlagen

Sicherstellung der Betriebsbereitschaft und -sicherheit der technischen Anlagen
Mitwirkung an der Sicherstellung sowie Optimierung an den Produktionsprozessen

lhr Profil

¢ Abgeschlossene Berufsausbildung als Industriemechaniker (m/w/d) oder eine
vergleichbare Qualifikation wie Schlosser oder Metallbauer

e Mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich Instandhaltung und Produktion

e Bereitschaft zur Schichtarbeit (aktuell: Fruhschicht und etwaig Spatschicht) sowie
Samstagsbereitschaftsdienst

e Sie besitzen SchweiRerfahrung und haben bereits in der betrieblichen Instandhaltung
gearbeitet



e Fuhrerschein Klasse B und eigener PKW wunschenswert

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Unbefristetes Arbeitsverhatnis in Vollzeit

Ein sicheres Einkommen und ubertarifliche Bezahlung nach gvp/DGB
Zuschlage fur Schicht-, Mehr-, Wochenend- und Feiertagsarbeit
Jahressonderzahlungen wie Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Zuschusse zur Altersvorsorge

Schneller, unkomplizierter Einstieg und personlicher Betreuung
Umfassende und individuelle Einarbeitungsphase

Sie kennen noch Jemanden, die/der ebenfalls einen neuen Job sucht?
Mitarbeiter*innen - werben - Mitarbeiter*innen - Pramie dazu verdienen!

Ihre Bewerbung

Bewerben Sie sich am besten noch heute bei uns und freuen Sie sich auf lhre neuen Aufgaben,
Arbeitskolleginnen und Arbeitskollegen.

Wenn Sie sich schriftlich oder per E-Mail bewerben genigt als Erstes ein Lebenslauf:
www.b-eins.com

team@b-eins.com

Haben Sie Fragen, dann ist Ihr Ansprechpartner Herr Korner:

02302 27838-0

Vorstellung nach terminlicher Absprache!

Wir freuen uns auf Sie!

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: iGZ/DGB Tarifvertrag + auBertarifliche Zulagen Entgeltgruppe: EG3



