Imagetext / Arbeitgebervorstellung

Unser Job ist es, dass Bewerber*innen und zuklnftige Arbeitgeber zueinander finden und suchen
fur mittelstandige Unternehmen im Umkreis Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen,
Berufseinsteiger*innen, Spezialisten und Facharbeiter*innen, Quereinsteiger*innen (m/w/d). Wir
finden den passenden Job fur Sie!

Nutzen Sie uns als Sprungbrett!

Unsere Einsatze sind langfristig und erfolgen zunachst Gber die Arbeitnehmertberlassung.

Wir sind ein mittelstandiges Unternehmen mit 30 Jahren Erfahrung und Dienstleister flr den
industriellen Mittelstand. Wir sind nach dem Qualitatssiegel IQZ fur gute Zeitarbeit seit Jahren
zertifiziert und bieten Ihnen als Arbeitgeber ein freundliches Umfeld und zusatzliche Leistungen
wie Weiterbildungen und Unterstutzung bei betrieblichen Altersvorsorge!

Produktionsmitarbeiter / Rissprufer / Schleifer
(m/w/d) in Hagen (Westfalen)

(225)

© standort: Hagen (Westfalen) Anstellungsart(en): Schicht, Vollzeit Arbeitszeit: 7,5 - 8
Stunden pro Tag Gehaltsspektrum: 16 - 17 Euro pro Stunde Beschaftigungsbeginn: ab
sofort

Wir suchen

Wir suchen Mitarbeiter (m/w/d) zur Verstarkung des Teams eines mittelstandischen
Unternehmens eines Firmenverbunds, dessen Produktionssortiment verschiedenst bearbeitete
Schmiedestlicke sowie Dreh-, Press- und Stanzteile fur unterschiedliche Industriebereiche
umfasst. Der Standort unseres Kunden befindet sich in Hagen-Haspe.

lhre Aufgaben

e Rissprufung von Schmiedestlcken
¢ Verschleifen von Rissen
e zwingend erforderlich ist der MT1 Schein (Magnetpulverpriufung Stufe 1)

lhr Profil

e Erfahrung im Bereich der Rissprufung MT1 (Weiterqualifizierungsmallhahmen bei
Eignung zur Tatigkeitsaustibung maoglich)

¢ Kenntnisse im Schleifen (Metall)

¢ Idealweise Kenntnisse von physikalische und magnetische Mess- und Prufverfahren

e Zuverlassigkeit



e Teamfahigkeit
e Deutschkenntnisse
e Bereitschaft zur Schicht-Arbeit (derzeit F, S)

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Kontaktdaten fur Stellenanzeige

Bewerben Sie sich am besten noch heute bei uns und freuen Sie sich auf lhre neuen Aufgaben,
Arbeitskolleginnen und Arbeitskollegen.

Wenn Sie sich schriftlich oder per E-Mail bewerben genlgt als Erstes ein Lebenslauf:
www.b-eins.com

team@b-eins.com

Haben Sie Fragen, dann ist Ihr Ansprechpartner Herr Kérner

02302 27838-0

Vorstellung nach terminlicher Absprache!

Wir freuen uns auf Sie!

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: iGZ/DGB Tarifvertrag + aulRertarifliche Zulagen Entgeltgruppe: EG2b



